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Morbegno, protocollo e data della segnatura 
 
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – 
Scuola e Competenze (FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione A4.A 
–Inclusione e contrasto alla dispersione scolastica Sotto azione ESO4.6. A4.A - Avviso Prot. 81652 del 
23/05/2025, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione 
e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni rientranti nell’ambito delle 
risorse stanziate con decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 11 aprile 2024, n. 72 e con 
decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 22 maggio 2025, n. 96. 
Codice Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-LO-2025-978 
CUP: F54D25006750007 

 

LETTERA DI INCARICO PERSONALE INTERNO 

PER PRESTAZIONE ATTIVITA’ AGGIUNTIVA AI SENSI DELL’ ART.  51 DEL CCNL 

  
PREMESSO CHE: L’Istituto Comprensivo 1 Morbegno “Spini Vanoni” attua azioni nell’ambito del progetto 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – 
Scuola e Competenze (FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione A4.A 
–Inclusione e contrasto alla dispersione scolastica Sotto azione ESO4.6. A4.A - Avviso Prot. 81652 del 
23/05/2025, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione 
e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni; 
    
PRESO ATTO CHE: Per l’attuazione dei suddetti percorsi è affidata al Dirigente Scolastico in qualità di RUP la 
responsabilità della esecuzione; 
 
CONSIDERATO CHE: La responsabilità organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene unicamente 
all’istituzione scolastica cui è stata autorizzata l’attuazione del progetto e che il responsabile del progetto è 
unicamente il Dirigente Scolastico pro tempore; 
 
PRESO ATTO: che per il raggiungimento degli obiettivi è necessario individuare personale per le attività 
specialistiche di supporto finalizzato al raggiungimento degli obiettivi; 
 
DATO ATTO: che la S/V è in possesso delle competenze necessario nel campo; 
 

 

 

 
 
 

MINISTERO DELL’ISTRUZIONE E DEL MERITO 
ISTITUTO COMPRENSIVO 1 MORBEGNO “SPINI VANONI” 

 Viale Ambrosetti, 32 - 23017 MORBEGNO (SO)  
Tel. 0342/610121 - CF. 91015230146 

e-mail: soic81700q@istruzione.it - soic81700q@pec.istruzione.it 
http://www.ic1morbegno.edu.it 
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VISTO la richiesta di disponibilità prot. n° 7247 del 25/11/2025; 
 
PRESO ATTO delle disponibilità pervenute; 
 
VISTO il decreto di incarico prot. n° 7257 del 25/11/2025; 
 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO PIER LUIGI LABBADIA INDIVIDUA LA S/V QUALE ASSEGNATARIO DELL’INCARICO 
DI CUI SOPRA NEL RUOLO DI: Collaboratore scolastico 

 

Cognome e Nome MAINETTI GIULIA 

Codice fiscale/ Partita IVA  

Qualifica Collaboratore scolastico 

 
PER LE ATTIVITA’ DI CUI SOPRA LA RETRIBUZIONE ASSEGNATA E’ DI SEGUITO INDICATA:  

a) Per l’Incarico conferito è pattuito un compenso orario lordo stato pari a € diciotto,venticinque (euro 

18,25), per un massimo di ore pari a 10, da rapportare alle ore effettivamente prestate. Considerato 

che i compensi per il personale ATA saranno a carico dei costi indiretti, le ore oggetto degli incarichi 

verranno conferiti progressivamente in funzione dei corsi effettivamente avviati; 

b) a conclusione delle attività di cui al presente avviso, regolarmente documentate attraverso 
timesheet orario e relazione delle attività svolte; 

 

c) Nessun importo verrà riconosciuto a fronte di orario prestato in concomitanza di servizio ordinario 
neanche sotto forma di recupero o di intensificazione; 

 
d) Verranno riconosciute esclusivamente le ore di servizio effettivamente prestato; 

 
e) L’orario indicato potrà subire rimodulazioni in funzione della effettiva erogazione da parte del MIM; 

 
f) Il pagamento verrà effettuato solo a seguito di erogazione dei fondi da parte del MIM; 

 
g) L’incarico ha durata dal momento della sottoscrizione del presente atto fino al termine delle attività 

progettuali, comunque non oltre il 31/12/2026 salvo proroghe del MIM; 
 

h) L’incarico ha validità in costanza del possesso dei requisiti di ammissione. Lo stesso verrà revocato 
immediatamente in caso di decadenza di anche uno solo dei requisiti di ammissione; 
 

i) È consentito, esclusivamente in presenza di disponibilità di fondi, anticipare il compenso in quota 
parte corrispondente alle ore effettivamente prestate per l’avanzamento del progetto. 

         
 

                                                                                                                                                         IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                                                                                                                                 Pier Luigi Labbadia 

                                                                                                                     ___________________________ 

 
 

L’INCARICATO 

per accettazione 

_________________________ 


