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Morbegno, 

Protocollo e data della segnatura 

 

Ai Genitori degli alunni 

 

 

 

Oggetto:  Comparto Istruzione e Ricerca - Sezione Scuola. 

 Azione di sciopero generale per la giornata del 15 novembre 2024. 

 

In riferimento allo sciopero indetto dalle Organizzazioni sindacali  ANIEF. Per la medesima data, è stato proclamato da ADL 

Cobas e Rete di azione unitaria per l’inclusione – RUI uno sciopero generale regionale del personale del Comparto Istruzione e 

Ricerca della Lombardia. 

 
Si comunica quanto segue: 

 

a) DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO  

Lo sciopero si svolgerà venerdì 15 novembre 2024 per l’intera giornata e interesserà il seguente personale:  

ANIEF Sciopero del personale docente, educativo e ATA assunto a tempo determinato e a tempo indeterminato 

 

ADL COBAS  

RETE di AZIONE UNITARIA per l'INCLUSIONE RUI 

Sciopero generale regionale del personale del Comparto Istruzione e Ricerca 
 

Si precisa che il personale interessato di questa Istituzione scolastica che ha dichiarato che parteciperà allo sciopero è pari 

a: 0 (zero).  

 

 

b) MOTIVAZIONI  

 

Le motivazioni poste alla base della vertenza dall’ Organizzazione Sindacale sopra elencata sono le seguenti: 

ANIEF 

La Commissione Europea ha deferito l’Italia alla CGUE per non aver posto fine all'utilizzo abusivo di contratti a tempo 

determinato e a condizioni di lavoro discriminatorie, in violazione della Direttiva 1999/70/CE del Consiglio UE (Decisione di 

infrazione-Italia(INFR(2014)4231). 

La legislazione e i decreti attuativi del PNRR, con particolare riferimento alla L. 79/2022, non hanno ad oggi recepito la necessità, 

ribadita in ogni sede da ANIEF, di provvedere al reclutamento di tutti gli idonei del concorso docenti 2023 e di quello che 

dovrebbe essere bandito entro il 2024. Parimenti, è necessaria l’adozione di provvedimenti legislativi che consentano 

l’assunzione su tutti i posti vacanti e disponibili anche degli idonei al concorso ordinario docenti 2020 e del personale ATA. 

La perdurante assenza di disposizioni legislative che autorizzino l’assunzione del personale docente e ATA sul 100% dei posti 

vacanti e disponibili derivanti da turn over e che dispongano, con riferimento al personale docente di sostegno, la trasformazione 

dei posti in deroga in posti in organico di diritto, rende de facto impossibile qualsiasi risposta concreta ai rilievi che hanno 

condotto la Commissione Europea al deferimento dell’Italia per violazione delle disposizioni UE di cui alla sopra citata Direttiva. 
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ADL COBAS  

RETE di AZIONE UNITARIA per l'INCLUSIONE RUI 
 

Contro la legge di bilancio e i tagli all'istruzione, l'abuso di personale precario, i tagli alle cattedre di sostegno, le illegittime 

procedure di reclutamento, il disfunzionamento dell'algoritmo, contro le attuali modalità di assegnazione delle supplenze, contro 

il mercato dei titoli e della formazione, l'alternanza scuola-lavoro presso le aziende produttrici di armi, per denunciare i salari tra 

i poveri di Europa, per una scuola inclusiva della cooperazione, contro la competizione. 

 

 

c) RAPPRESENTATIVITA’ A LIVELLO NAZIONALE   

La rappresentatività a livello nazionale dell’Organizzazione Sindacale sopra indicata, come certificato dall’ARAN  è la seguente: 

 

Proclamante 
% Rappresentatività 

a livello nazionale (1) 

% voti  nella scuola per le  

elezioni RSU 
Tipo di sciopero 

Durata dello 

sciopero  

ANIEF 

 

6,68% 

 
- nazionale Intera giornata 

ADL COBAS  

 
/ - 

regionale 

generale 
Intera giornata 

 

RETE di AZIONE 

UNITARIA per 

l'INCLUSIONE RUI 

 

 

/ - 
regionale 

generale 
Intera giornata 

 

d) VOTI OTTENUTI NELL’ULTIMA ELEZIONE RSU 

Nell’ultima elezione delle RSU, avvenuta in questa Istituzione scolastica, l’Organizzazione Sindacale sopra indicata hanno 

ottenuto i seguenti voti: 

Organizzazione Sindacale Voti ottenuti alle elezioni per il rinnovo 

delle RSU del 5, 6 e 7 aprile 2022  

% Voti ottenuti alle elezioni per il rinnovo 

delle RSU del 5, 6 e 7 aprile 2022 
 

ANIEF 

 
-- -- 

ADL COBAS  

 
-- -- 

RETE di AZIONE 

UNITARIA per 

l'INCLUSIONE RUI 

 

-- -- 

 

 e)   PERCENTUALI DI ADESIONE REGISTRATE AI PRECEDENTI SCIOPERI 

I precedenti scioperi indetti dall’ Organizzazione Sindacale sopra indicata nel corso del corrente a.s. e dell’a.s. precedente hanno 

ottenuto le seguenti percentuali di adesione tra il personale di questa Istituzione scolastica tenuto al servizio: 
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PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE  

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo ARAN, in relazione alle azioni di sciopero sopra indicate, presso questa 

Istituzione scolastica saranno comunque garantiti agli alunni i seguenti servizi: 

a) erogazione servizio mensa; 

b) vigilanza sui minori durante il servizio mensa; 

Sulla base dei suddetti dati e delle comunicazioni rese dal personale, si informano quindi i genitori che le lezioni si 

svolgeranno regolarmente, e sarà comunque garantita la sorveglianza degli alunni. 

   

  

   IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

          Pier Luigi LABBADIA 
                                                     (Documento firmato digitalmente)  

Precedenti azioni di 
sciopero 

ANIEF          

a.s. data Tipo di sciopero solo 

con altre 

sigle 

sndacali 

% adesione 

nazionale (2) 

2021-2022 13/09/2021 intera giornata - x 0,99% 

2021-2022 10/12/2021 sciopero orario  - x 0,24% 

2021-2022 25/03/2022 intera giornata - X  

2021-2022 06/05/2022 intera giornata - X  

2021-2022 30/05/2022 intera giornata - x 0,98% 

Precedenti azioni di 

sciopero 

ADL COBAS 
        

 

RETE di AZIONE 

UNITARIA per 

l'INCLUSIONE 

RUI 

     

a.s. data Tipo di sciopero solo 

con altre 

sigle 

sndacali 

% adesione 

nazionale (2) 

2023-2024 08/03/2024 intera giornata - x 2,65% 

2023-2024 06/05/2024 sciopero orario  - x 0,24% 

2022-2023 08/03/2023 intera giornata - x 0,98% 
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